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Refazendo
Editorial
O início de 2026 marca a continuidade de uma trajetória sólida no Instituto Refazer, agora com um novo
ciclo de fortalecimento, evolução e maior estruturação da nossa atuação.

Assumo a Presidência com profundo senso de responsabilidade e com a convicção de que este
trabalho não se constrói sozinho. O Refazer é resultado de uma trajetória construída com seriedade,
transparência e impacto comprovado. Cabe a nós honrar essa base e, ao mesmo tempo, avançar.

Avançar com método, estratégia e propósito.

Chegam para somar a essa nova etapa Isabela Carneiro da Rocha, como primeira vice-presidente, e
Beatriz Espinosa, como segunda vice-presidente — profissionais de alta competência, que trazem visão,
sensibilidade, experiência e energia para fortalecer ainda mais o Instituto.

O que sustenta e impulsiona o Refazer é a dedicação, a generosidade e o compromisso das pessoas e
parcerias que constroem essa trajetória. A equipe técnica, os voluntários, os Conselhos, os nossos
doadores e parceiros institucionais são decisivos para garantir a continuidade, a qualidade e a expansão
do nosso impacto. É essa rede que, com generosidade e compromisso, fortalece cada ação, cada
projeto e cada conquista do Refazer, ampliando nosso alcance e reafirmando que a transformação
social é, essencialmente, um trabalho coletivo.



O nosso compromisso é claro: ampliar oportunidades, fortalecer parcerias, qualificar a gestão e avançar
de forma consistente nos resultados de impacto. Transformação social exige método, exige disciplina e
exige responsabilidade com cada resultado gerado.

Seguiremos trabalhando para que cada criança e cada família que chega até nós continue recebendo
acolhimento, cuidado e orientação, fortalecendo e desenvolvendo condições reais para a construção de
uma nova trajetória de vida.

O futuro do Instituto Refazer será construído com continuidade, evolução e muito foco em impacto.
E impacto se constrói com gestão, disciplina, sensibilidade, compromisso e propósito.

Ana Valéria Wanderley
Presidente do Instituto Refazer



O Instituto Refazer segue fortalecendo suas iniciativas com projetos que ampliam horizontes e geram
impacto real na vida das crianças, adolescentes e suas famílias. Entre eles, o Refazendo o Futuro e o
Elas entre Linhas e Joias se destacam por promoverem desenvolvimento, inclusão e novas
possibilidades de futuro.

No projeto Refazendo o Futuro: Educação e Inclusão para Crianças Raras, patrocinado pelo
CMDCA Rio, as ações continuam sendo conduzidas de forma integrada, com foco no fortalecimento
das famílias e na garantia de direitos. Ao longo do mês de janeiro, foram realizados encontros voltados
à parentalidade positiva, trazendo reflexões sobre vínculos familiares, cuidado integral e aspectos
psicopedagógicos fundamentais para o desenvolvimento das crianças e adolescentes.

O brincar ganhou protagonismo como ferramenta essencial nesse processo, sendo trabalhado tanto em
teoria quanto na prática. As atividades lúdicas contribuíram para o bem-estar das famílias e para a
organização da rotina durante o período de férias escolares. Em um dos momentos mais especiais, as
crianças e adolescentes participaram de uma experiência musical conduzida pelo Girassol Musical,
com contação de histórias e interação criativa, promovendo expressão, afeto e convivência.

Além das atividades formativas e de convivência, o projeto também promoveu ações de apoio direto às
famílias. Foram entregues mochilas para as crianças atendidas e seus irmãos, contribuindo para a rotina
escolar e reforçando o cuidado com a inclusão. O encontro contou ainda com um momento de almoço
compartilhado, fortalecendo vínculos e proporcionando um espaço de troca e acolhimento entre as
famílias.

Todas essas ações são conduzidas por uma equipe multidisciplinar que atua de forma integrada,
garantindo um atendimento qualificado e humanizado, sempre com o compromisso de promover
inclusão e ampliar oportunidades.

Projetos que transformam: educação, criatividade e caminhos de
autonomia



Oficina de parentalidade positiva, A participação do grupo Girassol Musical com as crianças. 

Entrega das mochilas. Almoço no Refazer.
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Já o projeto Elas entre Linhas e Joias, realizado com patrocínio da Karoon Energy e da Sotreq, por
meio da Lei Rouanet e do mecanismo de renúncia fiscal, entra em reta final do processo de abertura de
caminhos para a autonomia feminina por meio da formação criativa e empreendedora. No segundo
ciclo, as participantes tiveram acesso a uma formação estruturada, que incluiu oficinas de Moda e
Criatividade, Empreendedorismo Social e Plano de Negócios. Durante os encontros, foram
desenvolvidas atividades interativas e apresentados conceitos importantes sobre a manifestação cultural
e ferramentas de transformação social.

Além da expansão cultural, o projeto contribui diretamente para o aperfeiçoamento profissional e
artístico de mulheres em situação de vulnerabilidade, com oficinas práticas de crochê, macramê e
ecojoias, promovendo geração de renda e valorização dos saberes ancestrais com trabalho manual. Um
destaque para na aplicação do projeto, foi a ampliação da acessibilidade na sede, com a reforma do
banheiro do primeiro piso. A melhoria permite que mais pessoas com mobilidade reduzida possam
acessar o espaço com mais conforto e autonomia, reforçando o compromisso com a inclusão.

Agora em seu último ciclo, o projeto segue fortalecendo as participantes também com conteúdos
voltados à gestão e comercialização, preparando-as para transformar conhecimento em oportunidades
reais. Cada peça produzida reflete criatividade, consciência ambiental e identidade, evidenciando o
potencial do trabalho manual como instrumento de mudança. Assim, entre formação, inclusão e geração
de oportunidades, o projeto segue conectando histórias e construindo caminhos possíveis para o futuro.



Workshop de Moda e Criatividade Workshop Educação e Desenvolvimento Financeiro

workshop Empreendedorismo Social, Economia Solidária
 e Plano de Negócios.

Confraternizaçao do encerramento do 2º ciclo.
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Acontecendo no Refazer
Foi realizado, na sede da instituição, um mini-bazar
de carnaval. A iniciativa teve como objetivo apoiar a
sustentabilidade das ações desenvolvidas, ao
mesmo tempo em que promoveu um momento de
leveza e engajamento entre famílias e apoiadores.

Abrindo o ano, foi realizada a primeira reunião
estratégica, reunindo profissionais comprometidos
com o planejamento e a execução das ações de
2026. Estiveram presentes, na foto da esquerda
para a direita: Viviane Maia, assistente social;
Isabela Carneiro, 1ª vice-presidente; Aline Vargas,
psicóloga; Camila Peccini, financeiro; Cristiane
Perin, gerente operacional; Ana Wanderley,
presidente; Beatriz Espinosa, 2ª vice-presidente;
Luana Mendes, administrativo; Fábio Baêta,
jornalista; e Paula Freitas, compras. O encontro foi
marcado pelo diálogo, pela troca e pela construção
coletiva de caminhos.

Fortalecendo ainda mais esse movimento de
integração, os encontros com parceiros reforçam a
importância da articulação em rede para
potencializar impactos e garantir um atendimento
cada vez mais qualificado.

Na foto, da esquerda para a direita: Cristiane Perin,
gerente operacional; Beatriz Espinosa, 2ª vice-
presidente; Fernanda Tizatto, do Instituto da
Criança; Marta Baptista, do Sítio Forte; Ana
Wanderley, presidente; e Fátima Matos, ex-
presidente.

O mini-bazar foi no ritmo da folia.
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Reunião estratégica com o Time Refazer.
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Visita dos parceiros Instituto da Criança e o Sítio Forte.



Registramos um agradecimento especial ao 5º
Registro de Imóveis do Rio de Janeiro, pela
doação de cestas, biscoitos e brinquedos, que
levaram alegria e suporte às famílias atendidas.
Também agradecemos ao Galeto Sats pela
generosa contribuição, reforçando a importância das
parcerias na continuidade do nosso trabalho.

Cestas básicas
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Brinquedos Bolsa térmica com frango e carne.



E nos primeiros meses de 2026, 10 crianças foram desligadas da instituição. Esse processo foi
conduzido com responsabilidade, sensibilidade e acompanhamento técnico, contando com a atuação do
psicólogo Ricardo Sá, que ofereceu suporte às famílias durante toda a transição.

Mais do que um encerramento de ciclo, o desligamento é compreendido como uma etapa de
continuidade, em que cada criança segue seu caminho com novas possibilidades, redes de apoio e
perspectivas de desenvolvimento. Trata-se de um momento cuidadosamente preparado, que busca
garantir segurança, acolhimento e orientação para que as famílias se sintam confiantes nos próximos
passos.
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Família Refazer.



Novos caminhos, novos começos

Em Março, 10 crianças encerraram seu ciclo na instituição. Cada despedida carrega sentimentos,
memórias e, principalmente, o desejo de seguir em frente. São trajetórias que continuam fora daqui,
levando consigo aprendizados, vínculos construídos e a esperança de novos caminhos que se abrem.

Vocês seguem no coração da Família Refazer!

Ariela Ayla Christian
Gonçalves

Ezequiel

Kauã

Jhon Aleff

Lara Vitória Patrícia Ravi

Histórias que continuam sendo escritas

Atualmente, 54 crianças seguem sendo acompanhadas, construindo diariamente suas histórias com
apoio, cuidado e oportunidades. Cada uma representa um universo único, cheio de desafios e
conquistas, que reforça, a cada dia, o compromisso de seguir caminhando juntos.

Alice da Silva



Ana Alice Ana Júlia Anna Beatriz Antônio Bento Arthur Brayan Breno

Bruno Caio Camila Cecília Claudio Christian Miguel Davy Lucas

Douglas Ellena Eloá Vitória
Gonçalves

Eloá Vitória
Faria

Emanuelle Emily Esther

Guilherme Gustavo Jhonatan João Gabriel João Lucas João Pedro

    Laura Leia Leticia Barbosa Letycia Elena Luana Lucas

Júlia

Maitê



Marcella Marcos Alexandre Marcos Paulo Maria Flor Matheo MIguel Naiele

Noah Samuel Sara Helena Sarah Correia Suellen Valentina Vitório

Yasmin Yauhany

Doe agora!

Instagram: @institutorefazer
Facebook: @instituto.refazer
Linkedin: @institutorefazer

Site: refazer.org.br

Junte-se a nós e ajude a transformar ainda
mais histórias.

Vamos juntos, Refazer!



FERNANDES FIGUEIRA 

Equipe de Comunicação

Instituto REFAZER - Rua Hans Staden, 34 - Botafogo - RJ - Cep: 22281-060
(21) 2527.3434 | refazer@refazer.org.br | www.refazer.org.br

 INSTITUTO NACIONAL 
DE SAÚDE DA MULHER, DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE

O Instituto REFAZER agradece!
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